
 
 

 
 

ปลัดองคก์ารบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับกลาง)  

 

                                             

  
 
 
 
 

 

รองปลดัองค์การบริหารส่วนตำบล 
( นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับต้น) (1) 

ระดับ บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ ครู ผดด. พนักงานจ้าง รวม 
สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น เชี่ยวชาญ ชำนาญการพิเศษ ชำนาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน  ครูผู้ช่วย ภารกิจ ทั่วไป*  

คนครอง - 1 1 - - 13 - - 1 3 - 2 1 2 2 32 15 73 
ว่าง - - - - - 4 - - - 1 - - 7 - - 6 - 18 
รวม - 1 1 -  17 - - 1 4 - 2 8 2 2 38 16 91 

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี  (พ.ศ.2564 – 2566)  
ตามโครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงษ์  อำเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี 

กองสวัสดิการสังคม กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม กองช่าง กองคลัง สำนักงานปลัด 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง    
ระดับต้น)  

(๑) 

หัวหน้าสำนักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป 

ระดับต้น) 
(1) 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง    

ระดับต้น)  
(๑) 

ผู้อำนวยการ 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 (นักบริหารงานสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม  ระดับต้น)

(๑) 

ผู้อำนวยการ 
กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 (นักบริหารงานการศึกษา    

ระดับต้น) (๑) 

ผู้อำนวยการ 
กองสวัสดิการสังคม 

(นักบริหารงานสวสัดิการสังคม  
ระดับต้น) (1) 

(๑) 1.ฝ่ายบริหารทั่วไป 
   1.1 งานบริหารทั่วไป 
    1.2 งานกิจการสภา 
2.ฝ่ายนโยบายและแผน 
   2.1 งานนโยบายและแผน 
   2.2 งานกฎหมายและคด ี
3.ฝ่ายป้องกันและบรรเทา- 
   สาธารณภัย 
   3.1 งานป้องกนัและ     
           บรรเทาสาธารณภัย  

1.ฝ่ายบัญช ี
   1.1 งานบริหารทั่วไป 
    1.2 งานบัญชี 
    1.3 งานการเงิน  
2.ฝ่ายพัฒนาและจัดเก็บ    
   รายได ้
   2.1 งานพัฒนาและ  
         จัดเก็บรายได ้
   2.2 งานทะเบียนทรัพย์สิน 
         และพัสด ุ
 

 1.ฝ่ายอนามัยและ    
    สิ่งแวดล้อม 

  1.1 งานบรหิารทั่วไป 
  1.2 งานอนามัยและ         
        สิ่งแวดล้อม 

-   1.3 งานส่งเสริมสุขภาพ 
-         และสาธารณสุข 
-    1.4 งานรักษาความสะอาด 

 

1.ฝ่ายออกแบบและควบคุม    
  อาคาร 
   1.1 งานบริหารทั่วไป 
    1.2 งานออกแบบและ 
          ควบคุมอาคาร 
2.ฝ่ายประสาน 
   สาธารณูปโภค 
   2.1 งานสาธารณูปโภค 
   2.2 งานก่อสร้าง 
   

1.ฝ่ายบริหารการศึกษา 
   1.1 งานบริหารทั่วไป 
   1.2 งานบริหารทั่วไป  
   1.3 งานบริหารการศึกษา-   
   1.4 งานส่งเสริมการศึกษา      
          ศาสนาและวัฒนธรรม 
   1.5 งานศูนย์พัฒนา 
         เด็กเล็ก     

1.ฝ่ายสวัสดิการและพัฒนา    
   ชุมชน 
   1.1 งานบริหารทั่วไป 
   1.2 งานสวัสดิการและ    
         พัฒนาชุมชน 
2.ฝ่ายสังคมสงเคราะห์ 
   2.1 งานสังคมสงเคราะห ์
   2.2 งานส่งเสริมอาชีพ   
         และพัฒนาสตร ี



 
 
 

 
 

 
 

 
       
  
 
 
 
              
 
 
 

          

 
 
 
 
 

 ระดับ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง
ประจำ 

พนักงานจ้าง รวม 
สูง กลาง ต้น เชี่ยวชาญ ชำนาญการพิเศษ ชำนาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน ภารกิจ ทั่วไป* 

คนครอง - - 4 - - 1 1 - 1 1 - 9 7    24 
ว่าง - - - - - - - - - - - -      - - 
รวม - - 4 - - 1 1 - 1 1 - 9 7 24 

         
 
 
 
 
 

 
 

โครงสร้างสำนักงานปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงษ์  อำเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี 
ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี  (พ.ศ.2564 – 2566)  

 
หัวหน้าสำนักปลัด   

(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับต้น)  (๑) 

- นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.)         (๑) 
- เจ้าพนักงานธุรการ  (ปง./ชง.)          (๑) 

- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ภารกิจ/คุณวุฒิ) (1)          
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสด ุ(ภารกิจ/คุณวุฒิ)   (๑)      
- พนักงานขับรถยนต์(ภารกิจ/ทกัษะ)          (๒) 

- ภารโรง (ทั่วไป)                              (๑)* 
- แม่บ้าน (ทั่วไป) (ชื่อตำแหนง่แมบ่้าน(คงเดิม) 1/     
.   
  เปลี่ยนชื่อตำแหนง่จากคนงาน เปน็ แม่บ้าน 1)  (2)*   
- ยาม     (ทั่วไป)                              (๑)* 
 
 
 

 
 
 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 
 

 

งานนโยบายและแผน 
 

 

งานกฎหมายและคดี 
 

หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผน   
 (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

 

หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
 (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑)  

 

งานกิจการสภา 
 

 
 
 
 

หัวหน้าฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับต้น) (๑) 

งานบริหารทั่วไป 
 
 

 
 
 

- เจ้าพนักงานธุรการ  
  (ปง./ชง.)        (๑) 
 
 

 
 
 

-  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
    (ปก./ชก.)             (1) 
    

-  ผู้ช่วยนักวิเคราะหน์โยบาย 
และแผน (ภารกิจ/คุณวุฒิ)(๑) 

 

-  ผู้ช่วยนิติกร  
   (ภารกิจ/คุณวุฒิ) (๑)   

- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา- 
  สาธารณภัย (ภารกิจ/คุณวุฒิ)         (๑) 
- พนักงานขับรถยนต์ (ภารกิจ/ทักษะ) (๒) 

- พนักงานดับเพลิง     (ทั่วไป)                  (๓)* 
 
 

 



  

หัวหน้าฝ่ายบัญชี 
(นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น) (๑) 

   

 
  

             

  
                                                                                         
                                                                 
 

 
 

                                                                                                       
                                                                
 
 
 

 

 

ระดับ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง
ประจำ 

พนักงานจ้าง รวม 
สูง กลาง ต้น เชี่ยวชาญ ชำนาญการพิเศษ ชำนาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน ภารกิจ ทั่วไป* 

คนครอง - - 2 - - - - - - - 1 7 -    10 
ว่าง - - 1 - - - - - - 3 - -      - 4 
รวม - - 3 - - - - - - 3 1 7 - 14 

 
 
 
 
 
 

โครงสร้างกองคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงษ์  อำเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี 
ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี  (พ.ศ.2564 – 2566)  

 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

 (นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น)  (๑) 

หัวหน้าฝ่ายพัฒนาและจัดเก็บรายได้   
(นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น)  (๑)   
(กรณีขยายระยะเวลาสรรหา ถึง 31 ต.ค.63) 

  
  

-เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.)  (๑) 
  (ร้องขอ กสถ.) 

- นักวิชาการคลัง (ลูกจ้างประจำ)        (๑) 

- ผู้ช่วยนักวิชาการคลัง(ภารกิจ/คุณวุฒิ) (๑)     
       

-  
 
 
 

- พนักงานขับรถยนต์  
(ภารกิจ/ทักษะ)(1) 
 
 

 
 

- ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและ
บัญชี (ภารกิจ/คุณวุฒิ) (1)         
   
   
  

งานบริหารทั่วไป 
 

 
 

 
 
 

งานบัญชี 
 

 
 

 
 
 

งานการเงิน 
 

 
 

 
 
 

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
 

 
 

 
 
 

งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
 

 
 

 
 
 

-เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ปง./ชง.)        (๑) 
 (รอ้งขอ กสถ.) 

-ผู้ช่วยนักวิชาการจัดเก็บรายได้(ภารกิจ/คุณวุฒิ)  (๑) 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้(ภารกิจ/คุณวุฒิ) (๑)          
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ         (ภารกิจ/คุณวุฒิ)   (๑) 

-คนงาน  (ทั่วไป)                            (1)*   (ยุบเลิก)      
 
 
 
 

-  เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.) (๑) 
   (รอ้งขอ กสถ.) 

-  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ            
   (ภารกิจ/คุณวุฒิ)           (๑)    

 

 
 
 
 



 

 
                      

 
 
 
  
 
 

 
                                                                                

 
 
                                                                                                      

- พนักงานจดมาตรวัดน้ำ      

 
 

ระดับ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง
ประจำ 

พนักงานจ้าง รวม 
สูง กลาง ต้น เชี่ยวชาญ ชำนาญการพิเศษ ชำนาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน ภารกิจ ทั่วไป* 

คนครอง - - 2 - - - - - - - 1 4 2    9 
ว่าง - - 1 - - - - - - 2 - 2     - 5 
รวม - - 3 - - - - - - 2 1 6 2 14 

                 

 

 
 

โครงสร้างกองช่าง  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงษ์  อำเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี 
ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี  (พ.ศ.2564 – 2566)  

 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
 (นักบริหารงานช่าง  ระดับต้น)  (๑) 

งานบริหารทั่วไป 

   

 

 

งานสาธารณูปโภค 
 
 

 

งานก่อสร้าง 

 
 
 

หัวหน้าฝ่ายออกแบบและควบคุมอาคาร 
(นักบริหารงานช่าง  ระดับต้น)  (๑) 

(กรณีขยายระยะเวลาสรรหา ถึง 31 ต.ค.63) 
    

งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
 
 

 

 

หัวหน้าฝ่ายประสานสาธารณูปโภค 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (๑) 

    

-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ภารกจิ/คุณวุฒ)ิ (๑) 
-พนักงานขับรถยนต์ (ภารกิจ/ทักษะ) (1) 
 
 

 

 

 

 

-  นายช่างเขียนแบบ(ปง./ชง.)           (๑)  
   (รอ้งขอ กสถ.) 
- ผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ(ภารกจิ/คุณวุฒิ) (1) 
- คนงาน (ทั่วไป)                                     (๑)*      
 

 

 

 

- พนักงานจดมาตรวัดน้ำ (ลูกจ้างประจำ)  (๑)   

- ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (ภารกิจ/คุณวุฒิ)    (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา (ภารกิจ/คณุวุฒ)ิ    (๑)                                                                
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (ภารกิจ/ทักษะ) (1)    

 
 

   

-  นายช่างโยธา  (ปง./ชง.)     (๑) 
   (รอ้งขอ กสถ.) 

- คนงาน (ทั่วไป)                         (๑)*   
 

 

 
 
 



 
  
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

ระดับ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง
ประจำ 

พนักงานจ้าง รวม 
สูง กลาง ต้น เชี่ยวชาญ ชำนาญการพิเศษ ชำนาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน ภารกิจ ทั่วไป* 

คนครอง - - 1 - - - 1 - 1 - - 3 6    12 
ว่าง - - 1 - - - - - - 1 - -    - 2 
รวม - - 2 - - - 1 - 1 1 - 3 6 14 

 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างกองสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงษ์  อำเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี 
ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี  (พ.ศ.2564 – 2566)  

 

ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  ระดับต้น)  (๑) 

 
   

งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
 
 

งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 

 

งานรักษาความสะอาด  

หัวหน้าฝ่ายอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  ระดับต้น)  (๑) 

(กรณีขยายระยะเวลาสรรหา ถึง 31 ต.ค.63) 

- เจ้าพนักงานธุรการ(ปง./ชง.)    (1)          
 
 

งานบริหารทั่วไป 
 

- 
 

-นักวิชาการสาธารณสุข (ปก./ชก.)                (๑)                                  
 
-  ผู้ช่วยนักวิชาการสุขาภิบาล (ภารกิจ/คุณวุฒิ) (๑) 
    

 

- เจ้าพนักงานสาธารณสุข (ปง./ชง.)    (๑) 
  (ร้องขอ กสถ.) 

 

-  พนักงานขับรถยนต์ (ภารกิจ/ทักษะ)  (๒) 

-  คนงานประจำรถขยะ(ทั่วไป)        (๖)* 



ผู้อำนวยการกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (๑) 

                                                                                           
 

   
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง
ประจำ 

ครู ผดด. พนักงานจ้าง รวม 
สูง กลาง ต้น เชี่ยวชาญ ชำนาญการพิเศษ ชำนาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน ครูผู้ช่วย ภารกิจ ทั่วไป* 

คนครอง - - 2 - - - - - - - - 2 8 - 12 
ว่าง - - - - - - 1 - - 1 - - 4    - 6 
รวม - - 2 - - - 1 -  - 1 - 2 12 - 18 
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  โครงสร้างกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม    องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงษ์  อำเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี 

ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี  (พ.ศ.2564 – 2566)  
 

งานบริหารการศึกษา 
 

งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

งานส่งเสริมการศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 
 ( นักบริหารงานการศึกษา  ระดับต้น) (๑) 

 

งานบริหารทั่วไป 
 

 

-  เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.)      (๑) 
  
 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ(ภารกิจ/คุณวุฒิ) (๑)   
 
 
 

 

-  นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.)         (๑) 
  (รอ้งขอ กสถ.) 
 
-ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา (ภารกิจ/คุณวุฒิ)  (๑) 
    

 

- 
-  ครู (อันดับ คศ.1)                 (เงนิอุดหนุน)                                (๒) 

- ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก                                        ดังนี้ 
   -    (ภารกิจ/คุณวุฒิ)          จ้างโดยเงินของ อปท.                 (4) 
        (จ้างตามอัตราเดิม วุฒิ ปวช. (1) / วุฒิ ป.ตรี (3))           .   
.          -       (ภารกิจ/คุณวุฒิ)            จ้างโดยเงินอุดหนุนของ ก.สถ.       (๒) 
         (จ้างตามอัตราเดิม วุฒิ ปวช. (2))                              .                               
.                           
    - ***(ภารกิจ/คุณวุฒิ)          จ้างโดยเงินอุดหนนุ ก.สถ.        (๓) 
       ***สรรหากต็่อเม่ือได้รับอนุมัติจัดสรรอัตรากำลังจาก  ก.สถ. แล้ว   
           (จ้างตามอัตราเดิม วุฒิ ปวส. (3))                             .     

- ผู้ดูแลเด็ก(ภารกิจ/ทักษะ) จ้างโดยเงินอุดหนุนของ ก.สถ.   (1) 



 

 

                                                          

  
 
 
 

     
           
 
    

 
 

         

 

ระดับ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง
ประจำ 

พนักงานจ้าง รวม 
สูง กลาง ต้น เชี่ยวชาญ ชำนาญการพิเศษ ชำนาญการ ปฏิบัติการ อาวุโส ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน ภารกิจ ทั่วไป* 

คนครอง - - 2 - - - 1 - - - - 1 - 4 
ว่าง - - 1 - - - - - - - - -    - 1 
รวม - - 3 - - - 1 -  - - - 1 - 5 

                  
      
 
 
 
  
 

 

 ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
          ( นักบริหารงานสวัสดิการสังคม   ระดับต้น)  (๑)  

(กรณีขยายระยะเวลาสรรหา ถึง 31 ต.ค.63) 
 

งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
 

 
 

งานสังคมสงเคราะห์ 

หัวหน้าฝ่ายสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
 ( นักบริหารงานสวัสดิการสังคม  ระดับต้น) (1)  

(1(๑) 

งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 
 

งานบริหารทั่วไป 
 
- 

หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ 
 ( นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น)  (๑) 

โครงสร้างกองสวัสดิการสังคม  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงษ์  อำเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี 
ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี  (พ.ศ.2564 – 2566)  

 

- -  นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.)          (๑) 
 

- ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน(ภารกิจ/คุณวุฒิ)(๑) 
 

 
- 



 


